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tral da UFJF. Edital e informagGes: no site www.ufjf.br ou através do  credenciadas pelo Ministério da Educagéo (MEC). 4.1. A inexisténcia de candidatos inscritos, ou havendo ins-

telefone (32) 3231-4051 ou pelo e-mail cinetheatrocentral @uf-
jf.edu.br .
VALERIA DE FARIA CRISTOFARO
Pré-Reitora de Cultura

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
FACULDADE DE MEDICINA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N? 15/2017 - UASG 153289

Ne° Processo: 23072031925201719. Objeto: Pregéo Eletronico - Aqui-
sicdo de_mobiliario Total de Itens Licitados: 00003. Edital:
16/10/2017 de 08h00 as 12h00 e de 13h00 as 16h00. Endereco: Av
Alfredo Balena, 190 - Funcionarios Santa Efigénia - BELO HO-
RIZONTE - MG ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edi-
tal/153289-05-15-2017. Entrega das Propostas: a partir de 16/10/2017
as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
26/10/2017 &s 09h00 no site www.comprasnet.gov.br.

ANA CLAUDIA PEREIRA DOS SANTOS
Pregoeira

(SIDEC - 13/10/2017) 153289-15229-2017NE080006

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE
DA BAHIA

EXTRATO DE CONTRATO N°® 16/2017 - UASG 158717

N° Processo: 23520007580201749. PREGAO SRP N° 11/2017. Con-
tratante. UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA -BAHIA.
CNPJ Contratado: 01101873000153. Contratado: ULYFRION CO-
MERCIO E SERVICOS LTDA-- EPP. Objeto: Contrato de forne-
cimento e instalacdo de Camaras Frias para atender as demandas do
Restaurante Universitario e do Centro de Referéncia em RecuPerat[;_aQ
de Areas Degradadas da UFOB. Fundamento Legal: Lei 8666/93, Lei
10520/02, Lei 8078/90. Vigéncia: 26/09/2017 a 25/09/2018. Valor
Total: R$225.400,00. Fonte: 112000000 - 2017NE801276. Data de
Assinatura: 26/09/2017.

(SICON - 13/10/2017) 158717-26447-2017NE800401
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N® 2/2017

N° Processo: 23520.001603/15-32 Convenentes: Universidade Federal
do Oeste da Bahia - UFOB_e BANCO DO BRASIL S/A. Objeto:
Prorrogacéo do prazo de vigéncia do Termo de Cooperagéo Técnico
01/2015 por mais 12 (doze) meses, com nova vigéncia entre
06/10/2017 até 05/10/2018. Data de Assinatura: 04/10/2017.

AVISO DE SUSPENSAO
PREGAO N° 18/2017

Comunicamos a suspensdo da licitagéo wlpragitada, publi-
cada no D.O.U em 10/10/2017. Objeto: Pregd_Eletronico - Con-
tratacdo de empresa especiaizada para a prestacéo de servicos con-
tinuados, de atividades auxiliares na categoria de motorista, para
atender as demandas da Universidade Federa do Oeste da Bahia
UFOB e seus Campi, compreendidos em Barreiras, Barra, Bom Jesus
da Lapa, Luis Eduardo Magalh&es e Santa Maria da Vitdria, em seus
veiculos oficiais, conforme Termo de Referéncia

ERIKA RENATA MARTINS MERTENS
Pregoeira

(SIDEC - 13/10/2017) 158717-26447-2017NES800401

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

EDITAL N° 302, DE 13 DE OUTUBRO DE 2017
CONCURSOS PUBLICOS DE PROVAS E TITULOS

O Reitor da Universidade Federal do Parg, no uso de suas
atribuicOes legais, e considerando o disposto na Portaria Intermi-
nisterial n. 111, de 02.04.2014, publicada no Di&rio Oficia da Unido
de 03.04.2014, dos Ministérios de Estado da Educagéo e do Pla
nejamento, Orcamento e Gestéo, e em conformidade com a Lei n.
8.112/1990, com o Decreto n. 6.944/2009 e com a Lei n.
12.772/2012, alterada pela Lei n. 12.863/2013, e Resolugédo n.
4.559/2014/CONSEPE/UFPA, torna publica a abertura de inscri¢fes e
estabelece as normas para realizago de Concursos Publicos de Pro-
vas e Titulos para o provimento de cargos de Professor da Carreira do
Magistério Superior para 0 quadro permanente da Universidade Fe-
deral do Pard, conforme informagdes a seguir:

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 Os Concursos Publicos serdo regidos por este Edital, seus
Anexos e posteriores alteracfes, caso existam.

1.2 A Pré-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal
(PROGEP) e o Centro de Processos Seletivos (CEPS) serdo res-
ponséveis pela coordenagdo dos Concursos, no que diz respeito a
publicagc@o deste Edital, de outros editais e avisos relacionados aos
Concursos e a divulgacdo dos resultados parciais e finais na pagina
eletronica do CEPS.

1.3. Sera de responsabilidade da Unidade Académica e suas
subunidades, zelar pela realizagdo dos Concursos, providenciando a
composic¢do das Bancas Examinadoras, 0s equipamentos ou materiais
didéticos necessarios a cada prova e pela divulgagdo dos resultados
nos locais de redlizagdo das mesmas.

1.4. Os Concursos abrirdo inscri¢cdo para portadores de titulo
de Doutor e Mestre, conforme especificagbes contidas no anexo |.

b) Quando expedidos por instituigdes de ensino estrangeiras,
os diplomas de graduacdo deverdo ser revalidados e os de pos-gra-
duacdo reconhecidos por universidades brasileiras credenciadas pelo
MEC.

1.6. As Provas dos Concursos poderdo ser realizadas na
Unidade Regional para onde as vagas estéo sendo destinadas ou no
Campus de Belém, na Universidade Federal do Par, em local a ser
indicado juntamente com o cronograma detalhado de provas que sera
disponibilizado na pégina eletronica: http://www.ceps.ufpa.br.

1.7. Para acesso dos candidatos as unidades de aplicagdo das
provas serd exigida a apresentagdo de documento original de iden-
tidade, conforme item 14.8.

1.8. Os candidatos, no momento da inscricdo, fardo opgédo
pelo Tema do concurso a que desgjam concorrer.

1.9. A distribuicdo das vagas, o regime de trabaho, o perfil
exigido para o candidato e a classe a qual se destinam 0s concursos
encontram-se discriminados no Anexo |; os pontos (contelido pro-
gramético) das provas Escrita e Didética e a descricdo da Prova
prética encontra-se no Anexo |1, que é parte integrante deste Edital,
as ponderagdes de cada prova constam nas ResolugGes das respectivas
Unidades, que serdo disponibilizadas juntamente com este Edital pu-
blicado na péagina eletronica do CEPS http://www.ceps.ufpa.br.

2. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

2.1. Podera reguerer isencdo da taxa de inscrigdo, em con-
formidade com o Decreto n. 6.593, de 2.10.2008, o candidato que
estiver inscrito no CadUnico (Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal); e for membro de familia de baixa renda, nos
termos do Decreto n. 6.135, de 26.06.2007.

2.2. O candidato pleiteante & isencdo deverd, redizar sua
inscrigdo, no periodo de 19.10.2017 a 31.10.2017 e no ato de sua
inscrigdo, informar o NIS (NUmero de Identificacdo Social) atribuido
pelo CadUnico.

2.3. Sera desconsiderada a inscrigdo com isengdo de taxa do
candidato que omitir informagGes e/ou torné-las inveridicas, fraudar
e/ou falsificar informac&o.

2.4. O resultado das isencOes deferidas podera ser consultado
no dia 07.11.2017, no endereco eletrdnico http://www.ceps.ufpa.br.

2.5. O candidato que pleitear isencdo da taxa de inscrigéo e
ndo obtiver a concessdo do beneficio, se anda desgjar participar do
Concurso, devera efetivar sua inscrigdo efetuando o pagamento da
taxa, até a data do vencimento de seu boleto bancério.

3. DA INSCRICAO E DA HOMOLOGAGAO

3.1. As inscricOes aos Concursos serdo redlizadas exclusi-
vamente via internet, observado o horério de Belém-PA, no endereco
eletronico http://www.ceps.ufpa.br, das 14 h do dia 19.10.2017 as 18
h do dia 17.12.2017, com o pagamento da taxa até o dia
18.12.2017.

3.2. N&o serdo admitidas inscrigdes via fax €/ou correio
eletrénico, ou fora do prazo determinado.

3.3. Os candidatos dever8o acessar 0 endereco eletrdnico
http://www.ceps.ufpa.br e seguir rigorosamente todas as instrucdes ali
contidas. Nesse enderego, os candidatos encontrardo o Edital do Con-
CUrso e seus anexos, aém do requerimento de inscri¢ao e do boleto
bancério, em forma de arquivo eletronico para impressdo, que devera
ser recolhido junto ao Banco do Brasil SA, até o primeiro dia Util,
posterior ao fina da inscrigéo.

3.4. O formulério eletrénico de inscricdo devera ser pre-
enchido na integra e com toda atencéo, de modo que nele constem
informacCes exatas e veridicas, sob pena de cancelamento da ins-
crigéo.

3.5. O valor da Taxa de Inscricdo ser& R$ 120,00 (cento e
vinte reais); |

3.6. E de responsabilidade do candidato, verificar e con-
firmar se seu pagamento foi processado.

3.7. O Centro de Processos Seletivos (CEPS/UFPA) se exime
de qualquer responsabilidade sobre as inscricbes ndo recebidas por
motivo de falha técnica de computadores, falhas de comunicago,
congestionamento das linhas de comunicag&o, bem como outros fa-
tores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.8. ApGs pagamento da taxa, o candidato devera entregar
pessoalmente, ou por meio de procurador legalmente constituido
(apresentar procurac@o especifica), na Unidade proponente do con-
curso, a documentacdo exigida para homologacao da inscricdo (des-
crita nos subitens abaixo), conforme definido no Art. 12 da Resolucéo
n.4.559/2014/ CONSEPE, ou encaminh&-la via SEDEX, ou servigo
similar de entrega rapida. A data de entrega e postagem sera até o
Ultimo dia de pagamento do boleto.

a) Copia do comprovante de pagamento da taxa de inscrigao
ou documento emitido pelo CEPS de deferimento de isengdo do
pagamento;

b) Ficha de inscri¢do ja preenchida na internet (impressa).

3.9. A documentacdo deverd ser encaminhada em envelope
lacrado, contendo a identificagdo do candidato, 0 nimero do Edital e
o Tema do concurso, ao Setor de Protocolo da Unidade responsavel
pelo concurso o qual deseja concorrer, conforme enderego no Anexo
Il

3.10. A documentag@o exigida para inscricdo sera anaisada
pelo 6rgao Colegiado da Unidade, no prazo de até 5 dias Uteis, a
contar da data final de postagem.

3.11. O CEPS disponibilizar4 em seu enderego eletrénico a
relacdo de candidatos com inscricdo homologada em cada Concur-
0.

3.12. O deferimento da inscricdo ndo exime o candidato que
venha a ser aprovado e nomeado, da obrigagdo de apresentar, no
momento da posse, 0s comprovantes definitivos da formagdo exigida,
sem a qual perdera irrevogavelmente e automaticamente o direito de
ser empossado no cargo.

cricdo e ndo sendo detectado pelo Centro de Processos Seletivos -
CEPS o recolhimento da taxa, as inscri¢oes aos concursos poderéo ser
prorrogadas a critério da Administragdo.

5. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

5.1. Ao candidato portador de deficiéncia é assegurado o
direito de inscrigdo nos Concursos Publicos, em igualdade de con-
dicBes com os demais candidatos, desde que as atribuicdes do cargo
sgjam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores;

5.2 A participagdo de candidatos com deficiéncia, nos Con-
cursos, obedecerd ao estabelecido no Decreto n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999.

5.3 O candidato que necessitar de condicOes especiais devera
assindlar a condigdo no formulério de inscricéo e informar o tipo de
atendimento compativel com a sua necessidade especia para a rea
lizagdo da(s) prova(s).

5.4 O candidato que necessitar de tempo adiciona para rea-
lizagdo da(s) prova(s) devera requeré-lo, com 72 horas de antece-
déncia do evento, na Secretaria do CEPS/UFPA (Cidade Universitaria
"Prof. José da Silveira Netto"- Av. Augusto Corréa, n.° 1, Belém) ou
na Secretaria da Unidade para onde se destina o concurso, no horério
de atendimento, com justificativa acompanhada de laudo médico emi-
tido por especiaista da area de sua necessidade especial (Decreto n.°
3.298, de 20 de dezembro de 1999).

5.5 Em virtude do que dispde o anexo Il do Decreto n°
6.944/2009, que trata do nimero méximo de candidatos classificados
por vaga e do reduzido nimero de vagas por temal/concurso, nao
havera reserva de vagas para deficientes neste edital.

6. DO INGRESSO E REMUNERACAO

6.1. O ingresso na Carreira do Magistério Superior far-se-a4
no nivel 1 da classe A, com a denominagao de Adjunto A ou As
sistente A e recebera a RT( Retribui¢go de Titulago) de Doutor ou
Mestre, conforme previstos na Lel n° 12.772/2012 alterada pela Lei
12.863/2013, sendo que os homeados e empossados exercerao a do-
céncia na Universidade Federal do Pard, percebendo salério inicial
conforme o0 quadro a seguir:

Quadro 1
Classe | Regime de |Denominaggo | Titulag@o | Vencimento | Retribuicdo |Total Bruto*
Trabaho Bésico* por Titula-
A 40 h com Adjunto A Doutor |R$ 4.455,22 | R$ 5.130,45 |R$ 9.585,67
Dedicacéo
Exclusiva

7. DAS ETAPAS DO CONCURSO

O Concurso constara de duas etapas, sendo a primeira de
caréter eliminatério e a segunda de caréter classificatorio:

| - Primeira Etapa de caréter eliminatério:

a) Prova Escrita, com leitura coletiva;

b) Prova Didética;

¢) Memorial, exceto para o tema: Andlise Funcional.

I1- Segunda Etapa de caréter classificatorio:

a) Julgamento de Titulos.

7.1. Prova Escrita:

7.1.1. A prova escrita para cada Concurso versara sobre um
item, a ser sorteado na presenca de todos os candidatos, da relagéo
constante no Anexo Il deste Edital;

7.1.2. A prova escrita destina-se a avaliagdo tanto da ca
pacidade do candidato em expor conhecimentos de maneira clara e
organizada, quanto a extensdo, atualizacdo e profundidade de seus
conhecimentos e terd a duracdo méxima de 4 (quatro) horas. A prova
serd realizada imediatamente ap6s o sorteio do item.

7.1.3. A leitura da prova escrita pelos candidatos e o jul-
gamento pela Banca Examinadora sera realizado dentro de, no ma
ximo, 24 (vinte e quatro) horas ap6s a redizagdo da mesma.

7.1.4. A ordem da leitura da prova escrita sera feita por meio
de sorteio entre os candidatos;

7.1.5. O ndo comparecimento do candidato no horério e loca
estabelecidos para 0 sortelo do tema e leitura das provas implicara a
eliminagdo automética do candidato faltoso;

7.1.6. Durante a leitura ndo podera ocorrer nenhuma cor-
(rjegéo ou acréscimo no que foi anteriormente redigido pelos can-

|datos;

7.1.7. A avaliagdo da Prova escrita sera realizada de acordo
com 0s itens a seguir, sendo que a valoragdo a ser conferida a cada
um deles ficard a cargo da Unidade, estabelecida na Resolugdo de
cada Unidade que sera disponibilizada juntamente com este Edital.

a) Forma: Introducdo, desenvolvimento e conclusdo;

b) Contelido e desenvolvimento do tema: organizacdo: coe-
réncia, clareza de ideias, extensdo, atualizacdo e profundidade;

c) Linguagem: uso adequado da terminologia técnica, pro-
priedade, clareza, precisdo e correco gramatical.

7.2. Prova Did&tica

7.2.1. A prova didética consistira na apresentacéo oral pelos
candidatos de um item, sorteado com 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia, da lista contida no Anexo Il e na presenca de todos os
candidatos.

7.2.2. Na impossibilidade de todos os candidatos realizarem
a prova no mesmo dia, um novo sorteio sera realizado com 24 (vinte
e quatro) horas de antecedéncia de cada dia de prova

7.2.3. Antes do inicio da Prova Didética os candidatos de-
verdo entregar a Comissdo Examinadora os planos de aula, 0 material
de apresentagéo e o material didético a ser utilizado na aula. A prova
didética, realizada necessariamente em sessdo plblica, terd duragdo
minima de 50 (cinquenta) e méxima de 60 (sessenta) minutos.

7.2.4. O candidato podera utilizar na prova quaisquer re-
cursos didaticos por ele julgados necessérios, desde que disponiveis
na ingtituicéo.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032017101600040

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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7.2.5. Todos os candidatos deverdo estar presentes no local e
horério determinado para inicio da prova, ndo sendo permitido a
nenhum candidato assistir a prova dos demais concorrentes,

7.2.6. A ordem de redlizacdo da Prova Didética pelos can-
didatos sera elaborada por sorteio. Na auséncia de um candidato, a
Comissdo Examinadora chamard, para prestar a Prova Didética, o
candidato imediatamente seguinte na ordem de realizacao.

7.2.7. A Prova didética serd gravada para efeito legal, de
registro e avaliagéo;

7.2.8. A avaliacdo da Prova didética seré realizada de acordo
com 0s itens a seguir, cujas pontuagBes constam na Resolucdo da
Unidade:

a) o plangamento, a organizacdo e clareza da aula;

b) a extensdo, atualizagdo e profundidade dos conhecimentos
do candidato;

7.3. Prova Prética

7.3.1. A prova prética serd realizada de acordo com as in-
formagBes contidas no Anexo I, que é parte integrante deste Edital
serd realizada no tempo méximo de 4 (quatro) horas , cujas pon-
deragBes constam na Resolug@o da Unidade proponente do concur-
0.

7.4. Prova de Memorial

7.4.1. Do contetido

O memorial, apresentado em 3 (trés) vias, devera conter de
forma discursiva, cronoldgica e circunstanciada a descri¢do e a ané-
lise das atividades de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas pelo
candidato, incluindo sua producdo cientifica, e de outras atividades
individuais ou em equipe, relacionadas a area de conhecimento em
exame, e plano de atuagdo profissional para o triénio na &rea do
concurso, estabelecendo os pressupostos tedricos dessa atuagdo, as
acOes a serem realizadas, os resultados esperados, identificando seus
possiveis desdobramentos e consequéncias.

7.4.2. Da defesa

7.4.2.1. Defesa do Memorial: Sera realizada em sessdo pU-
blica, vedada a participacéo dos demais candidatos inscritos no mes-
mo Concurso e gravada, para efeito legal, de registro e avaiagéo.

7.4.2.2. A defesado Memoria constara de apresentacéo feita
pelo candidato, com duragdo maxima de 30 (trinta) minutos e ar-
guicdo. O tempo para a arguicdo e resposta serd definido pela Co-
missdo Examinadora.

7.4.2.3. Havendo acordo, a arguicdo podera ser feita sob a
forma de didlogo.

7.4.2.4. A avaliagdo da Prova de Memorial serd realizada de
acordo com os itens a seguir, cuja pontuacdo sera atribuida pela
Unidade responsavel pelo concurso, conforme Resolug@o especifica

a) Dominio dos temas e ideias que tenham dado sustentagéo
a0 Memorial, atentando, de modo especial, para a sua pertinéncia em
relacdo a érea de conhecimento do Concurso;

b) Consisténcia tedrica, formativa e prética;

¢) Extensdo e profundidade dos conhecimentos do candidato
na éarea especifica do Concurso;

d) Pertinéncia, adequac@o e atualidade das referéncias bi-
bliogréficas;

e) Dados da carreira do candidato que revelem lideranca
académica e cientifica;

f) Participagdo do candidato em Programas de Ensino, Pes-
quisa e Extensdo, bem como em étividade de administracdo uni-
versitéria;

g) Participagdo do candidato em outras atividades, indivi-
duais ou em equipe, relacionadas a area de conhecimento em exa
me;

A Comissdo Examinadora deverd zelar pela incomunicabi-
lidede dos candidatos durante as diversas fases.

7.5. Prova de Titulos:

7.5.1. O julgamento de titulos sera realizado por meio do
exame do Curriculum Vitae e quando do seu julgamento e avaliagéo,
a Comissdo Examinadora considerara e pontuara, desde que devi-
damente comprovados, 0s seguintes grupos de atividades de acordo
com a Resolugdo da Unidade para onde a vaga esta sendo des-
tinada:

Grupo | - Formagdo Académica;

Grupo Il - Produggo Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural
dos Ultimos 5 (cinco) anos;

Grupo 1l - Atividades didéticas;

Grupo |V - Atividades Técnico-Profissionais e Administra-
tivas.

7.5.2. A Tabela de Valoragéo da Prova de Titulos consta na
Resolucdo de cada Unidade, que sera disponibilizado na pégina ele-
trénica do CEPS, juntamente com este Edital.

8. DOS DOCUMENTOS PARA A PROVA DE MEMO-
RIAL E JULGAMENTO DE TITULOS

8.1. Memorial em 3 (trés) vias elaborado conforme o0 es-
tabelecido no item 7.4.1, devera ser entregue na Unidade proponente
do concurso conforme consta no calendério de provas a ser dis-
ponibilizado na pégina eletronica do CEPS www.ceps.ufpa.br.

8.2. O candidato ndo eliminado na Primeira Etapa do con-
curso tera que apresentar os documentos referentes ao Julgamento de
Titulos devidamente catalogados e encadernados, em até 24 (vinte e
quatro) horas ap6s a divulgagdo do resultado da primeira etapa, no
endereco constante nos Anexos |l deste edital, enderegado a Banca
Examinadora, contendo a identificacéo do candidato, o n° do Edital e
0 Tema do concurso a que esta concorrendo, no horério das 9 as 16
h, conforme a seguir:

@) Curriculum no modelo da plataforma Lattes, impresso em
trés vias, sendo que uma das vias devera ser acompanhada da do-
cumentagdo comprobatdria, autenticada em cartorio ou com copias e
originais para simples conferéncia;

9. DA DATA PROVAVEL DE REALIZAGAO DAS PRO-
VAS

9.1. As Provas poderdo ser realizadas no periodo de
04.01.2018 a 19.01.2018, o calendario completo e os locais de rea
lizacdo das provas ser@o disponibilizados no enderego eletronico:
http://www.ceps.ufpa.br, podendo haver alteracdo das datas acima
propostas.

9.2. Em nenhuma hipétese haverd segunda chamada para
qualquer uma das provas.

9.3. O resultado final do concurso serd divulgado em até
cinco dias Uteis apos a realizacdo da Ultima prova e sera homologado
pelo Conselho da Unidade e divulgado na pagina eletronica do CEPS:
http://www.ceps.ufpabr. .

10. DA AVALIACAO E DA CLASSIFICACAO

10.1. A avaliagdo das provas e a classificagdo obedeceréo
aos critérios estabelecidos na Resolugdo n° 4.559/2014 - CONSE-
PE/UFPA e suas alteragOes, a0 Decreto 6.944/2009 e as Resolucdes
das Unidades, que tratam da Vaoragdo das Provas.

10.2. Os Examinadores dever&o atribuir aos candidatos uma
pontuagdo para o exame de titulos e em cada prova em escala nu-
mérica que varia de 0 a 10.

10.3. A pontuagdo do candidato em cada Prova, da Primeira
Etapa, ser4 a média aritmética simples dos pontos a ele atribuidos por
cada um dos examinadores, considerada uma casa decimal, sendo que
a média minima para aprovacdo em cada prova sera 7 (sete).

10.4. Seréa aprovado no Concurso o candidato que obtiver na
primeira etapa média aritmética simples igual ou superior a 7 (sete),
caculada a partir das médias obtidas nas provas escrita; didatica;
prética, se houver; memorial, se houver.

10.5. A nota final do candidato sera calculada como média
aritmética ssimples das notas da primeira e segunda etapas.

10.6. O resultado das etapas seré disponibilizado via internet
pelo érgdo responsavel pelos concursos publicos na UFPA e nos
quadros de avisos da Unidade responsavel pelo Concurso.

10.7A classificagdo final dos candidatos serd em ordem de-
crescente de pontuago, de acordo com o limite estabelecido pelo Art.
16 do Decreto 6.944/2009.

10.8. Em caso de empate, a Comissdo Examinadora utilizara
sucessivamente os critérios de desempate, conforme Resolugdo
4.559/2014 CONSEPE.

10.9. Os candidatos ndo classificados dentro do nimero ma-
ximo de aprovados de que trata o Anexo |l, do Decreto 6.944/2009,
ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente
reprovados no Concurso Publico.

10.10. Nenhum dos candidatos com notas e pontuagdes em-
patados na Ultima classificacdo de aprovados serdo considerados re-
provados nos termos do Art. 16 do Decreto n. 6.944/20009.

11. DOS RECURSOS

11.1. Serdo aceitos recursos apés a divulgagdo das seguintes
etapas:

a) do Edital, no prazo de 48(quarenta e oito) horas da di-
vulgagao;

b) da homologagdo das inscrigbes, no prazo de 2 (dois) dias
Uteis consecutivos a partir da data de divulgagdo do resultado;

¢) do resultado final da primeira etapa, no prazo de 2 (dois)
dias consecutivos a partir da data de divulgagéo do resultado;

d) do resultado final do Concurso, no prazo de 10 (dez) dias
Uteis a partir da data da sua divulgagao;

11.2 Os recursos deverdo ser formalizados no Setor de Pro-
tocolo da Unidade responsével pelo concurso, conforme endereco
constante no Anexo |l no horério das 8 as 12 h e das 14 as 17 h,
enderecado, em primeira instancia a Congregacdo do Instituto.

11.3. N&o serdo aceitos recursos via fax nem correio ele-
trénico.

11.4. N&o serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

11.5. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera
aceito;

11.6. O recurso devera ser interposto e assinado pelo proprio
candidato ou por meio de seu procurador legalmente constituido,
indicando, com clareza, objetivos, razdes, fatos e circunstancias jus-
tificadoras da inconformidade do interessado, indicando nimero do
Edital e Tema do Concurso para o qual concorre.

11.7. A nomeacdo somente se efetivard apds o julgamento
final do recurso.

12. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA DO CAR-
GO

12.1. Ter sido aprovado em concurso publico, objeto do
presente Edital;

Lotagdo: UFPA Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais
Quadro 2

12.2. Apresentar, por ocasido da posse, os documentos exi-
gidos em lei: declaragcéo de ndo acumulagdo de cargo ou emprego
publico, declaracdo de experiéncia quando solicitado, titulo conforme
requisito para participar do concurso, inclusive titulo obtido no ex-
terior, se for o caso, devidamente revalidado/reconhecido no Brasil e
outros exigidos pela Instituigéo.

12.3. Os candidatos aprovados ndo poderdo acumular cargos,
empregos ou fungdes publicas, ou exercer qualquer atividade publica
ou privada a excegéo das previstas na Lei n° 12.772/2012 e alteragbes
dadas pela Lei 12.863/2013.

12.4. A posse ficara condicionada a aprovagdo em inspegéo
médica a ser realizada pelo Servico Médico Pericial da UFPA.

13. ATIVIDADES A SEREM EXERCIDAS PELO DOCEN-
TE

13.1. Desenvolver atividades curriculares de ensino, pesquisa
e extensdo, nos Cursos de Graduaggo, Pos-Graduacédo e Extensdo;

13.2. Participar do Programa de Formagéo Inicial no Servico
Publico, ofertado pela UFPA;

13.3. Orientar estudantes de: Iniciagdo Cientifica (IC),Tra-
balho de Conclusdo de Curso (TCC) e Pés-Graduago;

13.4. Participar e desenvolver Projetos de Pesquisa e Ex-
tensdo, no &mbito da Unidade ou Subunidade;

13.5. Integrar-se a todas as atividades académicas e admi-
nistrativas da Unidade ou Subunidade Académica.

13.6. Produzir material didético de ensino em sua &rea de
atuacéo. .

14. DISPOSIGOES GERAIS

14.1. O resultado final de cada Concurso/Tema serq ho-
mologado pelo Reitor da Universidade Federal do Para - UFPA e a
relacdo dos candidatos sera publicada no Diério Oficial da Unido
(D.O.U) de acordo com o estabelecido no Anexo Il do Decreto n.
6.944/2009.

14.2. A aprovagdo no Concurso assegura a0 candidato a
expectativa de direito a nomeagdo, ficando a concretizacdo deste ato
condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, do
exclusivo interesse e conveniéncia da Administragdo, da rigorosa or-
dem de classificagdo e do prazo de validade do Concurso.

14.3. A jornada de trabalho devera ser distribuida no periodo
diurno e noturno, conforme as necessidades ingtitucionais e o in-
teresse publico.

14.4. A lotacdo dos professores devera ser feita na Unidade
para a qual prestou 0 concurso.

14.5. O candidato que vier a ser nomeado e empossado serd
regido pelo Regime Juridico dos Servidores Civis da Unido, instituido
pela Lel n 8.112/90 e ateragBes subsequentes, ficando sujeito ao
estégio probatério de 3(trés) anos, durante os quais sua aptidéo, ca-
pacidade e desempenho no cargo serdo objetos de avaliagdo, con-
forme a Lel n. 12.772/2012 e alteragOes.

14.6. O prazo de vaidade do concurso sera de 02 (dois) anos
a contar da data da publicagdo de sua homologagdo no D.O.U, po-
dendo ser prorrogado a critério da Universidade Federa do Para por
igual periodo.

14.7. O candidato aprovado e ndo classificado em Concurso
promovido por Unidade Académica ou Regiona poderd preencher
vaga docente existente em outra Unidade da UFPA, comprovados o
interesse institucional, o interesse do candidato e a afinidade re-
lacionada ao eixo teméatico do Concurso, além dos demais requisitos
exigidos no Edital do Concurso.

14.8. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca
Puablica, pelos Ingtitutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bom-
beiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado
de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por lei federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; Carteira Nacional de Habi-
litagdo.

14.9. Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alte-
ragOes, atualizagbes ou acréscimos enquanto o Concurso ndo for rea-
lizado, circunstancias que seréo mencionadas em Edital ou aviso a ser
publicado.

14.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Congregagéo
da Unidade proponente do Concurso.

EMMANUEL ZAGURY TOURINHO

Tema do Concurso Vagas Classe Denominagéo Regime de Requisito
trabalho
Algebra 1 | A Adjunto DE Doutorado em Matemética, com Graduacdo em Matemética
Andlise Funcional 1 A Adjunto DE Doutorado em Matemética
Matemética Computacional 1 A Adjunto DE Doutorado em Ciéncia da Computaggo ou Engenharia Elétrica ou Engenharia da

Computag&o ou Matemética ou Matemética Aplicada, com Graduagéo em Ciéncia da
Computagéo ou Sistemas de Informaggo ou Licenciatura en Computagéo ou Tecn6-
logo em Processamento de Dados ou Engenharia Elétrica

ou Engenharia de Computacdo ou Matemética

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032017101600041

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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Lotagdo: UFPA Instituto de Tecnologia

Quadro 3
Tema do Concurso Vagas Classe Denominacéo Regime de Requisito
trabalho
Sistemas Embarcados 1 A Adjunto DE Doutorado em é&rea afim a Sistemas Embarcados, com Graduagdo em
Engenharia Elétrica ou Engenharia Eletronica ou Engenharia da Com-
putacdo ou Engenharia de Telecomunicacdes ou Ciéncia da Compu-
tagéo.
Lotagdo: UFPA Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas.
Quadro 4
Tema do Concurso Vagas Classe Denominagao Regime de tra- Requisito
alho
Ciéncia Politica 1 A Adjunto DE Doutorado em Ciéncia Politica ou em Relagdes Internacionais
ou em Ciéncias Sociais.
Lotacdo: UFPA Nucleo de Teoria e Pesquisa do Comportamento
Quadro 5
Tema do Concurso Vagas Classe Denominagéo Regime de Requisito
trabalho
Andlise Experimental do Comportamento. 1 A Adjunto DE Doutorado em Psicologia, Educacéo Especial, Filosofia e areas
afins.

EDITAL N° 303, DE 13 DE OUTUBRO DE 2017
CONCURSOS PUBLICOS DE PROVAS E TITULOS

O Reitor da Universidade Federal do Parg, no uso de suas
atribuicbes legais, e considerando o disposto no Decreto n°
8.260/2014 e em conformidade com a Lei n° 8.112/1990, com o
Decreto n° 6.944/2009, e com a Lei n° 12.772/2012, alterada pela Lei
n° 12.863/2013, e a Resolugdo n° 4.559/2014 CONSEPE/UFPA, torna
publica a abertura de inscricies e estabelece as normas para rea
lizag&o de Concursos Publicos de Provas e Titulos para o provimento
de cargos de Professor da Carreira do Magistério do Ensino Basico
Técnico e Tecnologico para o quadro permanente da Universidade
Federal do Pard, com lotacdo na Escola de Aplicagdo, conforme
informagdes a seguir:

1. DAS DISPOSIGOES INICIAIS

1.1 Os Concursos Publicos serdo regidos por este Edital, seus
Anexos e posteriores alteracfes, caso existam.

1.2 A Pré-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal
(PROGEP/UFPA) e o Centro de Processos Seletivos da UFPA
(CEPS/UFPA) serdo responsaveis pela coordenagdo dos concursos no
que diz respeito a publicagdo deste edital, de outros editais e avisos
relacionados aos concursos e a divulgacdo dos resultados parciais e
finais no site oficial do CEPS/UFPA.

1.3 Sera de responsabilidade da Unidade e suas subunidades
zelar pela realizagdo dos concursos, providenciando a composi¢éo das
Bancas Examinadoras, os equipamentos ou materiais didaticos ne-
cessarios a cada prova e pela divulgacdo dos resultados nos locais de
realizagdo das mesmas.

1.4 O ingresso nos cargos de provimento efetivo de Pro-
fessor da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tec-
nolégico ocorrerd sempre no Nivel 1 da Classe D I.

1.5 Os Concursos abriréo inscricbes para graduados, con-
forme especificagOes contidas no Anexo |.

1.6 Os diplomas e/ou certificados dos titulos apresentados
deverdo satisfazer as seguintes exigéncias:

a) Terem sido obtidos em Institui¢des de Ensino devidamente
credenciadas pelo MEC;

b) Quando expedidos por instituicdes de ensino estrangeiras,
os diplomas de graduacdo deverdo ser revalidados e os de pos-gra-
duacdo reconhecidos por universidades brasileiras credenciadas pelo
MEC.

1.7 As Provas dos Concursos seréo realizadas na Escola de
Aplicagdo da UFPA, em Belém, no endereco constante no Anexo I,
a ser divulgado juntamente com o cronograma detalhado de provas
que sera disponibilizado na pégina eletronica do CEPS/UFPA
http://www.ceps.ufpa.br.

1.8 Para acesso dos candidatos as unidades de aplicagdo das
provas serd exigida a apresentagdo de documento original de iden-
tidade, conforme item 14.8.

1.9 Os candidatos faréo opgdo pelo Tema do concurso a que
desgiam concorrer no ato da inscricéo.

1.10 A distribuicdo das vagas, o regime de trabalho, o perfil
exigido para os candidatos concorrerem as vagas encontram-se dis-
criminados no Anexo |; os pontos (contelido programético) das pro-
vas Objetivas, Escrita e Didatica encontram-se no Anexo 1, que serd
publicado na pégina eletronica do CEPS/UFPA http://www.ceps.uf-
pabr, assim como as ponderagBes de cada prova, que constam na
Resolugdo N° 107/2015, de 24 de margo de 2015/ EA/UFPA, que
passa a ser parte integrante deste Edital.

2. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

2.1 Podera requerer isengdo da taxa de inscrigdo, em con-
formidade com o Decreto n.° 6.593, de 02.10.2008, o candidato que
estiver inscrito no CadUnico (Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal); e for membro de familia de baixa renda, nos
termos do Decreto n.° 6.135, de 26.06.2007.

2.2 O candidato pleiteante a isengdo deverd, realizar sua
inscricdo, no periodo de 19.10.2017 a 31.10.2017 e no ato de sua
inscrigdo, informar o NIS (NUmero de Identificacdo Social) atribuido
pelo CadUnico.

2.3 Seré desconsiderada a inscrigdo com isengéo de taxa do
candidato que omitir informagGes e/ou torné-las inveridicas, fraudar
elou falsificar informag&o.

2.4 O resultado das isengdes deferidas seré divulgado a partir
do dia 07.11.2017, no enderego eletronico http://www.ceps.ufpa.br.

2.5 O candidato que pleitear isen¢do da taxa de inscrigéo e
ndo obtiver a concessdo do beneficio, se desgjar participar do con-
curso, deverd efetivar sua inscrigdo efetuando o pagamento da taxa,
até a data do vencimento de seu boleto bancério.

3. DA INSCRICAO E DA HOMOLOGACAO

3.1 As inscrigdes aos concursos serdo realizadas exclusi-
vamente via internet, observado o horario de Belém-PA, no endereco
eletronico http://www.ceps.ufpa.br, no periodo compreendido entre as
12h do dia 19.10.2017 as 18 h do dia 19.11.2017, com prazo para
pagamento até o dia 20.11.2017.

3.2 N&o serdo admitidas inscri¢bes via fax e€/ou correio ele-
tronico ou fora do prazo determinado.

3.3 Os candidatos deverdo acessar o0 enderego eletrdnico
http://www.ceps.ufpa.br e seguir rigorosamente todas as instrugdes ali
contidas. Nesse enderego, os candidatos encontraréo o Edital do con-
CUrso e seus anexos, aém do requerimento de inscricdo e o boleto
bancério em forma de arquivo eletronico para impressdo, que devera
ser pago junto a0 Banco do Brasil S.A, até o primeiro dia Util
posterior ao final da inscricéo.

3.4 O formulério eletrénico de inscricdo deverd ser pre-
enchido na integra e com toda atencdo, de modo que nele constem
informactes exatas e veridicas, sob pena de cancelamento da ins-
crigéo.

3.5 O valor da Taxa de Inscricéo sera de R$ 85,00 (oitenta e
cinco reais);

3.6 E de responsabilidade do candidato, verificar e confirmar
se seu pagamento foi processado.

3.7 O CEPS/UFPA se exime de qualquer responsabilidade
sobre as inscricdes ndo recebidas por motivo de falha técnica de
computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.8 O CEPS/UFPA disponibilizard em seu endereco eletro-
nico a relacdo de candidatos com inscricdo homologada em cada
CONCUrso.

3.9 O deferimento da inscricdo ndo exime o candidato que
venha a ser aprovado e nomeado da obrigacdo de apresentar, no
momento da posse, os comprovantes definitivos da formagao exigida,
sem a qual perderéa irrevogavelmente e automaticamente o direito de
ser empossado no cargo.

3.10 A homologagdo das inscricoes pela Unidade respon-
savel pelo concurso ocorrera a partir da confirmagdo da inscricdo
online e do recolhimento da Taxa de Inscricdo, cuja verificagéo,
controle e comunicagdo a Unidade sero realizados pelo CEPS/UFPA,
sem a necessidade de envio de documentagdo comprobatéria de rea-
lizac&o de inscricdo e pagamento de taxa pelo candidato.

4. DA PRORROGAGAO DAS INSCRIGOES.

4.1 Caso inexistam candidatos inscritos, ou havendo ins-
cricdo e ndo sendo detectado pelo CEPS/UFPA o recolhimento da
taxa, as inscrigdes aos concursos poderdo ser prorrogadas a critério da
Instituicao.

5. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

5.1 Ao candidato com deficiéncia é assegurado o direito de
inscrigdo nos Concursos Publicos em igualdade de condicfes com os
demais candidatos, desde que as atribuigbes do cargo sgjam com-
pativeis com a deficiéncia de que sdo portadores;

5.2 A participagdo de candidatos com deficiéncia nos con-
cursos obedecerd ao estabelecido no Decreto n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999.

5.3 O candidato que necessitar de condi¢Oes especiais devera
assinalar a condigdo no formulério de inscrigdo e informar o tipo de
atendimento compativel com a sua necessidade especia para a rea
lizacdo da(s) prova(s).

5.4 O candidato que necessitar de tempo adiciona para rea-
lizagdo da(s) prova(s) devera requeré-lo, com 72 horas de antece-
déncia do evento, na Secretaria do CEPS/UFPA (Cidade Universitaria
"Prof. José da Silveira Netto"- Av. Augusto Corréa, n.° 1, Belém) ou
na Secretaria da Unidade para onde se destina o concurso, no horério
de atendimento, com justificativa acompanhada de laudo médico emi-
tido por especiaista da area de sua necessidade especial (Decreto n.°
3.298, de 20 de dezembro de 1999).

5.5 Em virtude do que dispde o anexo Il do Decreto n°
6.944/2009, que trata do nimero maximo de candidatos classificados
por vaga e do reduzido numero de vagas por tema/concurso, ndo
havera reserva de vaga para deficiente.

6. DO INGRESSO E REM UNERA(;AO

6.1 De acordo coma as exigéncias deste Edital, o ingresso na
Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico far-
se-4 no nivel 1 da classe D |, e recebera a Retribuicdo de Titulagdo
(RT) conforme previstos na Lei n° 12.772/2012 e alteracbes dada pela
Lel n° 12.863/2013, os nomeados e empossados exerceréo a docéncia
na Universidade Federal do Pard, na Escola de Aplicag8o, percebendo
salério inicial conforme tabela a seguir:

Quadro 1

Regime de | Vencimento Retribuicéo por Titulagéo Total bruto

Trabalho Bésico

40 h com R$ 4.455,22 |Aperfeicoamento R$ 409,76 R$ 4.864,98

Dedicagéo

Exclusiva
|Especializacdo R$ 753,71 R$ 5.208,93
Mestrado R$ 2.172,21 R$ 6.627,43
Doutorado R$ 5.130,45 R$ 9.585,67

7. DAS ETAPAS DO CONCURSO

7.1 O Concurso constard de duas etapas, de acordo com a
Resolugdo CONSEPE n° 4.559, de 26 de agosto de 2014, Art. 17, 81,
a primeira etapa podera ser precedida de uma Prova Objetiva, nos
casos em que a quantidade de inscrigdes forem superiores a 20(vinte)
candidatos para cada tema de concurso, conforme a Resolucéo n.
107/2015 - Escola de Aplicagdo, Art. 9°.

7.1.1 Na Prova Objetiva, de carédter eliminatério, ser& con-
siderado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 70% de acer-
tos.

7.1.2 A Prova Objetiva constara de 20 (vinte) questGes e
versara sobre os temas constantes no Anexo |l deste Edital.

; 7.2 As duas etapas do concurso se desenvolverdo da seguinte
orma:

| - Primeira Etapa, de caréter eliminatorio e classificatorio:

a) Prova Escrita dissertativa, seguida de leitura coletiva;

b) Prova Didética;

¢) Prova de Memorial;

d) Prova Pratica apenas para o tema: Educacéo Fisica

Il - Segunda Etapa, de caréter classificatorio:

a) Julgamento de Titulos.

7.3 Prova Escrita:

7.3.1 A Prova Escrita, obrigatoriamente dissertativa, versara
sobre um item da relagdo constante no Anexo Il deste Edital, a ser
sorteado na presenca de todos os candidatos.

7.3.2 A Prova Escrita destina-se a avaliagdo tanto da ca
pacidade do candidato em expor por escrito conhecimentos de ma-
neira clara e organizada, quanto a extensdo, atualizacdo e profun-
didade de seus conhecimentos e terd a duragdo méaxima de 4 (quatro)
horas. A prova seré redlizada imediatamente apds o sorteio do
item.

7.3.3 A leitura da Prova Escrita pelos candidatos e o jul-
gamento pela Banca Examinadora serd realizado conforme crono-
grama de realizagdo das provas.

7.3.4 A ordem da leitura da Prova Escrita sera feita por meio
de sorteio entre os candidatos.

7.3.5 O néo comparecimento do candidato no horério e local
estabelecidos para o sorteio do item, realizagéo e leitura da Prova
Escrita implicara na sua eliminag8o automética.

7.3.6 Durante a leitura ndo podera ocorrer nenhuma corregao
ou acréscimo no que foi anteriormente redigido pelos candidatos.

7.3.7 A avdiacdo da Prova Escrita serd realizada de acordo
com os itens a seguir, sendo que a valoragcdo a ser conferida a cada
um deles é estabelecida na Resolugdo n. 107/2015 da Escola de
Aplicaco/UFPA:

a) Forma: Introducdo, desenvolvimento e conclusdo;

b) Contelido e desenvolvimento do tema: organizacdo, coe-
réncia, clareza de ideias, extensdo, atualizagdo e profundidade;

¢) Linguagem, uso adequado da terminologia técnica, pro-
priedade, clareza, precisdo e correco gramatical.

7.4 Prova Did&tica:

7.4.1 A Prova Didética consistira na apresentacéo oral pelos
candidatos de um item, sorteado com 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia, da lista contida no Anexo |1, excluido o item sorteado
para a Prova Escrita, e na presenca de todos os candidatos.

7.4.2 Na impossibilidade de todos os candidatos rea-
lizarem a prova no mesmo dia, um novo sorteio serd realizado
com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia de cada dia de
prova.

7.4.3 Ao iniciar a prova, o candidato fornecera a cada um
dos integrantes da Comissao Examinadora o respectivo plano de aula.
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A Prova Didética, realizada necessariamente em sessdo publica, tera
duragdo minima de 50 (cinquenta) e méxima de 60 (sessenta) mi-
nutos.

7.4.4 O candidato podera utilizar na prova quaisquer recursos
did&ticos por ele julgados necessarios, sob sua total responsabilidade.
No caso de equipamentos, estes deverdo ser solicitados a Comissdo
Examinadora com antecedéncia minima de 24(vinte quatro) horas em
relagdo ao inicio da prova, os quais estardo a sua disposicdo, desde
que disponiveis na Unidade.

7.4.5 Todos os candidatos deverdo estar presentes no local e
horério determinado para o inicio da Prova Diddtica, ndo sendo per-
mitido a nenhum candidato assistir a prova dos demais concorren-
tes.

7.4.6 O ndo comparecimento do candidato no horério e local
estabelecidos para a realizacdo da Prova Didética implicara na sua
eliminagdo automética.

7.4.7 A ordem de realizagdo da Prova Didética pelos can-
didatos sera elaborada por sorteio. Na auséncia de um candidato, a
Comissdo Examinadora chamara para prestar a Prova Didética o can-
didato imediatamente seguinte na ordem de realizag&o.

7.4.8 A avaliagdo da Prova didética sera realizada de acordo
com 0s itens a seguir, cujas pontuagBes constam na Resolugéo n.
107/2015 da Escola de Aplicacéo:

a) O plangjamento, a organizacdo e clareza da aula;

b) a extensdo, atualizagdo e profundidade dos conhecimentos
do candidato.

7.5. Prova Prética

7.5.1. A prova prética serd redlizada de acordo com as in-
formagBes contidas no Anexo I, que é parte integrante deste Edital
sera redlizada no tempo méaximo de 4 (quatro) horas , cujas pon-
deracBes constam na Resolucdo da Unidade proponente do concur-
0.

7.6 Prova de Memorial

7.6.1 Do contetido: 0 Memorial devera conter de forma dis-
cursiva, cronoldgica e circunstanciada a descricdo e a andlise das
atividades de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas pelo can-
didato, incluindo sua produgéo cientifica, e de outras atividades in-
dividuais ou em equipe relacionadas a &rea de conhecimento em
exame, inclusive as informagBes comprovadas que demonstrem a
experiéncia requerida no Anexo |, e o Plano de Atuagéo profissional
para o triénio na area do concurso, estabelecendo 0s pressupostos
tedricos dessa atuacéo, as acOes a serem realizadas e os resultados
esperados, identificando seus possiveis desdobramentos e consequén-
cias.

7.6.2 Da defesa: a defesa do Memorial constara de apre-
sentaco oral feita pelo candidato, com durago méxima de 30 (trinta)
minutos, seguida de arguig&o. O tempo para a arguicao e resposta sera
definido pela Comissao Examinadora. A defesa do Memoria seréa
realizada em sessdo publica, vedada a participagdo dos demais can-
didatos inscritos no mesmo Concurso, e gravada, para efeito legal, de
registro e avaliagdo.

7.6.3 O candidato podera utilizar na apresentagdo do Me-
morial quaisguer recursos por ele julgados necessarios, sob sua total
responsabilidade, ou desde que solicitados & Comissdo Examinadora
com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas em relacéo ao
inicio da prova, os quais estardo a sua disposi¢do, desde que dis-
poniveis na Unidade/subunidade.

7.6.4 O ndo comparecimento do candidato no horério e local
estabelecidos para a realizagdo da prova implicara na sua eliminagéo
automatica;

7.6.5 A avaliacdo da Prova de Memoria sera redlizada de
acordo com os itens a seguir, cuja pontuagdo sera atribuida conforme
a Resolugdo EA/UFPA n° 107/2015:

a) Dominio dos temas e ideias que tenham dado sustentagéo
a0 Memorial, atentando, de modo especial, para a sua pertinéncia em
relacdo a érea de conhecimento do Concurso;

b) Consisténcia tedrica, formativa e prética;

¢) Extens3o e profundidade dos conhecimentos do candidato
na éarea especifica do Concurso;

d) Pertinéncia, adequac@o e atualidade das referéncias bi-
bliogréficas;

e) Dados da carreira do candidato que revelem lideranca
académica e cientifica;

f) Participaco do candidato em Programas de Ensino, Pes-
quisa e Extensdo, bem como em atividade de administracdo uni-
versitéria;

g) Participacdo do candidato em outras atividades, indivi-
duais ou em equipe, relacionadas a area de conhecimento em exa
me;

7.7 Julgamento de Titulos:

7.7.1 O Julgamento de Titulos seré realizado por meio do
exame do Curriculum Vitae no modelo da plataforma Lattes e quando
do seu julgamento e avaliagcdo a Comissao Examinadora considerara
e pontuard, desde que devidamente comprovados, 0s seguintes grupos
de atividades:

Grupo | - Formagdo Académica;

Grupo Il - Producdo Cientifica, Artistica, Técnica e Cul-
tural;

Grupo 1l - Atividades didéticas;

Grupo |V - Atividades Técnico-Profissionais.

7.7.2 A Tabela de Valorag8o das Provas e do Julgamento de
Titulos consta na Resolugdo EA/UFPA n° 107/2015, que serd dis-
ponibilizada na pagina eletronica do CEPS/UFPA, juntamente com
este Edital.

8. DOS DOCUMENTOS PARA A PROVA DE MEMO-
RIAL E JULGAMENTO DE TITULOS

8.1 A comprovagdo de experiéncia exigida no Anexo |, re-
quisito para o concurso, devera constar no Memoria e no Julgamento
dos Titulos.

8.2 O Memoria em 3 (trés) vias, elaborado conforme o
estabelecido no item 7.6.1, deverd ser entregue conforme consta no
calendario de provas a ser disponibilizado na péagina eletrdnica do
CEPS/UFPA: www.ceps.ufpa.br.

8.3 O candidato aprovado na Primeira Etapa do concurso
devera entregar o Curriculum Vitae no modelo da plataforma Lattes,
impresso em 3 (trés) vias, sendo que uma das vias devera ser acom-
panhada da documentagdo comprobatdria autenticada em cart6rio ou
com copias e originais para simples conferéncia, devidamente ca
talogadas e encadernadas em até 24 (vinte e quatro) horas apés a
divulgacdo do resultado da Primeira Etapa, no loca indicado no
cronograma de Provas, enderecado a Banca Examinadora, contendo a
identificacdo do candidato, o nimero do Edital e o Tema do concurso
a que esta concorrendo, no horario das 9 as 16 h.

9. DA DATA PROVAVEL DE REALIZACAO DAS PRO-
VAS

9.1 As Provas poderdo ser realizadas no periodo de 04 a
18.12.2017. O calendério completo e os locais de realizagdo das
provas serdo  disponibilizados no  endereco  eletr6nico:
http://www.ceps.ufpabr, podendo haver ateracdo das datas acima
propostas.

9.2 Em nenhuma hipétese havera segunda chamada para
qualquer uma das provas.

9.3 O resultado final do concurso sera divulgado em até 5
(cinco) dias Uteis apbs a redlizacdo da Ultima prova e serd homo-
logado pela Congregagdo da Unidade e divulgado na pégina ele-
trénica do CEPS/UFPA: http://www.ceps.ufpa.br. -

10. DA AVALIACAO E DA CLASSIFICACAO

10.1 A avaliag8o das provas e a classificagéo obedecerdo aos
critérios estabelecidos na Resolugdo CONSEPE/UFPA n° 4.559/2014
e suas dteragles, a0 Decreto n° 6.944/2009 e a Resolucéo EA/UFPA
n° 107/2015, que trata da Valoragdo de cada Prova

10.2 Os Examinadores deverdo atribuir a cada candidato uma
pontuagdo para o exame de titulos e em cada prova em escala nu-
mérica que varia de 0 a 10.

10.3 A pontuacdo do candidato em cada Prova da Primeira
Etapa serd a média aritmética simples dos pontos a ele atribuidos por
cada um dos examinadores, considerada uma casa decimal.

10.4 Sera eliminado na Primeira Etapa do concurso o can-
didato que obtiver nota inferior a 7 (sete) em qualquer uma das
provas.

10.5 Sera aprovado no Concurso o candidato que obtiver
nota final da Primeira Etapa igual ou superior a 7 (sete), como média
aritmética simples da pontuacdo das provas dessa etapa (Prova Es-
crita, Prova Didética, Prova Prética e Prova de Memorial).

10.6 As notas de cada Prova, das Etapas e do resultado final
do Concurso ser8o disponibilizadas via internet pelo CEPS/UFPA e
nos quadros de avisos da Unidade responsavel pelo Concurso.

10.7 A classificagdo final dos candidatos sera em ordem
decrescente de pontuacdo, de acordo com o limite estabelecido pelo
Art. 16 do Decreto n° 6.944/2009.

10.8 Em caso de empate, a Comissdo Examinadora utilizara
sucessivamente os critérios de desempate, conforme Resolugdo CON-
SEPE/UFPA n° 4.559/2014.

10.9 Os candidatos ndo classificados dentro do nimero mé&
ximo de aprovados de que trata 0 Anexo || do Decreto n° 6.944/2009,
ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente
reprovados no concurso publico;

10.10 Nenhum dos candidatos com notas e pontuagdes em-
patados na Ultima classificagdo de aprovados seréo considerados re-
provados nos termos do Art. 16 do Decreto n° 6.944/2009.

11. DOS RECURSOS

11.1 Caberé recurso, devidamente fundamentado:

a) Do Edital, no prazo de 48 horas da sua divulgagéo;

b) Da homologag&o das inscrigdes, no prazo de 2 (dois) dias
Utels consecutivos a partir da data de divulgag&o do resultado;

¢) Do resultado da Prova Objetiva, quando houver, no prazo
de 2 (dois) dias Uteis a partir da data de divulgac@o do gabarito;

d) Do resultado fina da primeira Etapa do Concurso, no
prazo de 2 (dois) dias Uteis consecutivos a partir da data de di-
vulgagdo do resultado;

€) Do resultado final do concurso, no prazo de 10 (dez) dias
Uteis consecutivos a partir da data da sua divulgagao.

11.2 Os recursos deverdo ser formalizados no Setor de Pro-
tocolo da Escola de Aplicagéo, no horério das 8 h as 12 h e das 14
h as 17 h, enderecado em primeira instancia a0 Conselho da Es-
cola.

Lotacdo: UFPA Escola de Aplicacéo

11.3 N&o serdo aceitos recursos via fax nem correio ele-
trénico.

11.4 Néo serdo aceitos pedidos de revisio de recursos.

] 11.5 O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera
aceito.

11.6 O recurso devera ser interposto e assinado pelo proprio
candidato ou por meio de seu procurador legalmente constituido,
indicando, com clareza, objetivos, razdes, fatos e circunstancias jus-
tificadoras da inconformidade do interessado, indicando n° do Edital
e Tema do Concurso para o qual concorre.

11.7 A nomeacdo somente se efetivara apds o julgamento
fina do recurso.

12. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA DO CAR-
GO

12.1 Ter sido aprovado no concurso publico objeto do pre-
sente Edital;

12.2 Apresentar, por ocasidqo da posse, 0s documentos exi-
gidos em lei: declaragdo de ndo acumulagdo de cargo ou emprego
publico, declaragdo de experiéncia quando solicitado, titulo conforme
requisito para participar do concurso, inclusive titulo obtido no ex-
terior, se for o caso, devidamente revalidado no Brasil e outros exi-
gidos pela Instituigéo;

12.3 Os candidatos aprovados para 0s cargos cuja carga
horéria sgja de Dedicagdo Exclusiva ndo poderdo acumular cargos,
empregos ou fungdes publicas, ou exercer qualquer atividade publica
ou privada a excegdo das previstas na Lei n. 12.772/2012 e alteragOes
dadas pela Lei n. 12.863/2013.

12.4 A posse ficard condicionada a aprovagdo em inspegéo
médica a ser realizada pelo Servico Médico Pericial da UFPA.

13. ATIVIDADES A SEREM EXERCIDAS PELO DOCEN-
TE

a) Desenvolver atividades curriculares de ensino, pesquisa e
extensdo;

b) Participar do Programa de Formagdo Inicial no Servico
Publico, ofertado pela UFPA;

¢) Participar e Desenvolver Projetos de Ensino, Pesguisa e
Extensdo, no ambito da Unidade ou Subunidade;

d) Integrar-se a todas as atividades académicas e adminis-
trativas da Unidade ou Subunidade Académica;

€) Produzir material didatico de ensino em sua érea de atua-

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1 O resultado final de cada concurso/tema serd homo-
logado pelo Reitor da UFPA e arelacdo dos candidatos seré publicada
no Diério Oficial da Unido (D.0O.U) de acordo com o estabelecido no
Anexo Il do Decreto n° 6.944/20009.

14.2 A aprovacdo no concurso assegura ao candidato a ex-
pectativa de direito a nomeacdo, ficando a concretizagdo deste ato
condicionada a observancia das disposicOes legais pertinentes, do
exclusivo interesse e conveniéncia da Administracéo, da rigorosa or-
dem de classificagdo e do prazo de vaidade do concurso.

14.3 A jornada de trabalho podera ser distribuida no periodo
diurno e noturno, conforme as necessidades ingtitucionais e o in-
teresse publico.

14.4 Na hip6tese do candidato aprovado ndo ser portador de
licenciatura, devera participar do Programa de Formacdo Pedagdgica
em servico ofertado pela PROEG/PROGEP.

14.5 A lotagdo dos Professores devera ser feita na Unidade
para onde prestou 0 concurso.

14.6 O candidato que vier a ser nomeado e empossado sera
regido pelo Regime Juridico dos Servidores Civis da Unido, instituido
pela Lei n° 8.112/90 e ateracOes subsequentes e fica sujeito ao es-
tégio probatdrio de 3 (trés) anos durante os quais sua aptiddo, ca-
pacidade e desempenho no cargo serdo objetos de avaliagdo.

14.7 O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) ano a
contar da data da publicacéo de sua homologacdo no D.O.U, podendo
ser'p{jorrogado a critério da Universidade Federal do Para por igual
periodo.

14.8 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca
Pablica, pelos Ingtitutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bom-
beiros Militares; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro;
certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Pablico;
carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal,
valham como identidade; carteira de trabaho; carteira nacional de
habilitagdo (somente modelo com foto).

14.09 Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuas alte-
racOes, atualizagbes ou acréscimos enquanto o Concurso ndo for rea-
lizado, circunstancias que seréo mencionadas em Edital ou aviso a ser
publicado.

14.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Congregacéo
da Unidade proponente do Concurso.

EMMANUEL ZAGURY TOURINHO

Tema do Concurso Vagas Regime de trabalho Requisitos
Fisica 1 DE Graduacdo em Licenciatura em Fisica.
Educagéo Fisica. 1 DE
Graduacdo em Licenciatura em Educacdo Fisica.
Inglés 1 DE
Graduacdio em Letras com habilitacdo em Lingua Inglesa
Educaggo Inclusiva 1 DE
Graduacdo em Pedagogia ou Licenciatura em outra &rea da Educagdo, com especiaizagdo em Edu-
cacdo Especial/Inclusiva ou Mestrado ou Doutorado em Educagdo Especial/Inclusiva.
Lingua Portuguesa 1 DE
Graduacdo em licenciatura em Lingua Portuguesa, com Especializagdo, Mestrado e/ou Doutorado em
Letras.
Matemética 1 DE
Graduagdo em Licenciatura em Matemética.
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